
 

 

Skattefrihed for individuelle medarbejderaktier 
 

Regeringen, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti er enige 

om at genindføre skattefrihed for individuelle medarbejderaktier. 

 

Det indebærer, at medarbejdere kan modtage aktier og købe- og tegningsretter til aktier 

op til en værdi svarende til 10 pct. af årslønnen.  

 

Medarbejderen skal ikke beskattes af værdien af de tildelte aktier mv. som løn. Medarbej-

deren vil først blive beskattet på det tidspunkt, hvor aktierne sælges. Beskatningen sker 

som aktieavance i stedet for som løn. 

 

Selskaber, der tilbyder medarbejdere at erhverve medarbejderaktier mv., kan selv afgøre, 

om alle ansatte eller kun nogle ansatte skal have tilbud herom. Selskaberne har ikke fra-

drag for udgiften til medarbejderaktier. 

 

Med ordningen forbedres vilkårene for at udbrede aktier mv. som aflønningsform. Der 

afsættes 10 mio. kr. årligt fra 2016 til ordningen. Provenuskønnet ved ordningen skal 

konsolideres i forbindelse med lovforslag. 

 

Lovgivningen om den nye ordning forventes gennemført i foråret 2016. 
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